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ega rettindastodin skiptist1 3

naettl

eequal opportunities and access to the labour market

e *)OTN taekifeeri og adgangur ad vinnumarkaoi;

«fair working conditions

Sanngjarnar og oruggar vinnuadstaeour — mikil proun 1 pessu efni

social protection and inclusion

Felagsleg vernd og inngilding -


https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=82
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=706&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1063&langId=en
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Lykilmarkmid

Headline Targets for 2030

2021 2021

At least 2030 At least 2050 At least
78% 60% 15 million*
of the population aged 20 to 64 of all adults should participate fewer people at risk of poverty
should be in employment by 2030 in training every year by 2030 or social exclusion by 2030

Current level: 75.3% (2023) Current level: 39.5% (2022) Current level: -1.6 million

st 5 million of them should be children

t level: +0.6 million
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Sjooir ESB eru taeki til ad na fram
markmioum sambandsins

European Social Fund + veitir framlag til verkefna sem stydja vid felags- faerni og

menntastefnu ESB

[sland er adili ad einni deild Gr pessum sj0di, félags og vinnumalaaeetlun ESB (EaSl)

sem stydur verkefni a svidi nyskopunar 1 atvinnu-, féelags-, mennta- og faernimalum

betta eru gjarnan verkefni sem tengjast vinnumarkadi a einhvern hatt en a grundvelli
reglna um frjalsa for og innri markad ESB er meirihluti loggjafar ESB a pessu svidi

innleiddur 1 islenskan rett.


https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/en
https://european-social-fund-plus.ec.europa.eu/en/esf-direct-easi
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Aherslur nyrrar framkvaemdastjornar ESB i
felagsmalum

= Styrkja felagslega vernd - tryggja ollum lagmarksframfaerslu og vernd

= Studla ad jofnum teekifaeerum - adgengi ad menntun vinnu og heilsugaeslu fyrir
alla

*= |nngildandi vinnumarkadir — stydja serstaklega vid viokveema hopa, fatlada, eldra

folk og folk dr viokveemum pjodfélagshopum.

= Berjast gegn fatakt og felagslegri utilokun med serstakri aherslu a born

= Tryggja ad greenu umskiptin gagnist ollum med studningi vid vidkvaema hopa
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Disability Employment package

Adgerdapakki settur fram til ad auka atvinnupatttoku folks med fotlun;

- Styrkja vinnumidlanir og pjonustu vid inngildingu - radgjof o.fl.

Imyndaruppbygging og unnid i vidhorfum vid radningu

- Tryggja vidunandi adstodu fyrir fatlada a vinnustodum - einnig almennt til ad

koma 1 veg fyrir stodkerfissjukdoma og atvinnutengda sjukdoma

- Tryggja endurheefingu og starfspjalfun til endurkomu a vinnumarkad fyrir pa

sem lent hafa 1 slysum eda veikindum

- studla ad gaedastorfum, baedi a almennum vinnumarkadi og einnig a

verndudum vinnustooum.
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Furopean Child Guarantee

Atlad ad koma 1 veg fyrir jadarsetningu med pvi ad tryggja peim bornum sem pess

burfa adgang ad grunnpjonustu;

- Gjaldfrjals forskoli og barnagaesla

Gjaldfrjals menntun, og skolamaltidir

Gjaldfrjals heilsugaeala

Holl naering og vidunandi hisnaedi
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